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　　　　＜不当・違法支出の疑いがあるもの、及び

　　　　　　　　「古い慣行の是正」に向けた議会での取り組み例＞

● 退職時の１号級・２号級アップの廃止　　　　　　　　　　　　　　　          ・・・終了　　　

●「わたり」の見直し　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・改善

● 時間外勤務手当ての是正　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　 　・・・改善

● 退職職員の再雇用を条例化　　　　　　　　　　　　　　　　　　　          　・・・終了

● 再任用条例の廃止

● 非常勤一般職員のボーナス・退職金の廃止　　　　　　　　　　　　          　・・・終了

● 特殊勤務手当ての見直し　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　          　・・・改善

● 職員・議員駐車場の有料化　　　　　　　　　　　　　　　　　　          　　・・・終了

● 大阪府市町村職員互助会への公費負担の廃止　　　　　　　　　　　          　・・・改善　

● 大阪府市町村職員健康保険組合への公費負担の適正化

● 職員の通勤手当の見直し　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・改善

● 職員の住居手当の見直し　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・改善

● 事業系ごみの処理料金の減免廃止　　　　　　　　　　　　　　　           　　・・・改善

● 行政に対する議員、市民の口利き防止と透明化

● 職員のネームプレート着用　　　　　　　　　　　　　　　　　　         　  　・・・終了

● 労働協約の正常化　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　         　　  ・・・改善

● 勤務時間８時間への改正（元７時間30分→現７時間45分に）　　　　　　　� ・・・改善

● 広報の不適切と思われる表現の改善（"家庭婦人"、男子学生限定の求人）　 　・・・終了

● 公立中学校の授業時間の正常化（61％の学校45分授業→50分授業）   　　　   ・・・終了

● 職員の給与体系の見直し（能力給）

● 教育委員会の市長部局への権限委譲（学校教育以外）　　　　　　　　　　　・・・改善

● 定年退職制度の改正（誕生日退職に）・現在は半期（３月/９月）退職　　   　・・・改善

● 国民健康保険の医療情報本人通知と保険証の各個配布

● 法制室（政策法務）の設置　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・改善

● 行政評価システムの構築　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・終了

　　　　　　　　　　　　　　　＜議会関係で提言中＞

● 議員報酬の１０％削減（１０％削減→３％削減）　　　　　　　　　　　　　・・・改善

● 議員の期末手当２０％加算の廃止　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・供託

● 議員厚生会の人間ドックへの公費負担廃止

● 政務調査費の領収書の公開対象文書化

● 個人・会派視察費の補助金１０万円の廃止

● 地方議員年金の抜本的見直し又は廃止

● 常任委員会視察の見直し

私の眼で見て「おかしいやないか？」

と感じた事の数々です。ＨＰには詳細

および関連資料などほぼ全て掲載して

いますので併せてご覧ください。


